REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

powołanej Zarządzeniem Nr 44/2018
z dnia 19.03.2018 r. 
Regulamin opracowano w oparciu o ustawę z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej 
(tj. Dz.U.2018 poz. 160 ze zm.) oraz stosowanej odpowiednio ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych (j.t. Dz.U. z 2017 r. poz. 1938).
1. Komisję Konkursową powołują członkowie Zarządu Szpitali Pomorskich Sp. z o.o. w składzie uprawnionym do reprezentacji w formie Zarządzenia w ilości minimum 3 osób członków Komisji Konkursowej.

2. Spośród członków Komisji w Zarządzeniu o powołaniu Komisji Konkursowej wyznacza się Przewodniczącego.

3. Komisję konkursową powołuje się na okres trwania konkursu ofert.
4. Członek Komisji Konkursowej podlega wyłączeniu od udziału w Komisji, gdy oferentem jest:
a) jego małżonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

b) osoba związana z nim z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli,

c) osoba pozostająca wobec niego w stosunku nadrzędności służbowej,

d) osoba, której małżonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba związana z nią z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzędności służbowej.
5. Każdy z członków Komisji Konkursowej po otwarciu ofert i zapoznaniu się z nazwiskami Oferentów składa pisemne oświadczenie o braku zależności wyszczególnionych w punkcie 4.
6. W przypadku wystąpienia zależności, o których mowa w punkcie 4 organ powołujący Komisję dokonuje wyłączenia i powołuje nowego członka Komisji.
7. Komisja Konkursowa rozpoczyna pracę w miejscu i terminie wskazanym w ogłoszeniu i trwa do czasu rozstrzygnięcia.
8. Komisja Konkursowa przystępuje do rozstrzygnięcia konkursu ofert i pracuje w dwóch etapach: 
- część jawna (z udziałem oferentów), 
- część niejawna (bez udziału oferentów).
9. W części jawnej Komisja wykonuje czynności: 
- stwierdza prawidłowość ogłoszenia konkursu oraz liczbę otrzymanych ofert, 
- odrzuca oferty złożone po terminie, 
- otwiera koperty z ofertami, 
- ogłasza oferentom, która z ofert spełnia warunki określone w „Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert”, przy czym stwierdzenie spełnienia warunków polega na przekazaniu informacji zebranych, czy oferta zawiera wymagane dane, natomiast nie należy podawać ich treści, 
- w razie, gdy do postępowania konkursowego zgłoszona zostanie tylko jedna oferta Komisja Konkursowa może przyjąć te ofertę jeżeli spełnia ona wymagania określone w „Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert”, tj. gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie wpłynie więcej ofert.
- przyjmuje do protokołu zgłoszone przez Oferentów wyjaśnienia lub oświadczenia. 
10. W części niejawnej Komisja wykonuje czynności: 
- sprawdzi czy każda z ofert spełnia wymagane warunki określone w „Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert” oraz wynikające z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (tj. Dz.U. 2018 poz. 160 ze zm.) oraz stosowanych odpowiednio przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych (j.t. Dz.U. z 2017 r. poz. 1938).
- odrzuca  ofertę: złożoną po terminie; zawierającą nieprawdziwe informacje; jeżeli Oferent nie określił przedmiotu oferty lub nie podał proponowanej ceny świadczeń opieki zdrowotnej; jeżeli zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia; jeżeli jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów; jeżeli Oferent złożył ofertę alternatywną; jeżeli Oferent lub oferta nie spełniają wymaganych warunków określonych w przepisach prawa oraz warunków określonych w  warunkach konkursu  będącego przedmiotem postępowania, złożoną przez Oferenta, z którym w okresie 5 lat poprzedzających ogłoszenie postępowania została rozwiązana przez Udzielającego zamówienia prowadzącego postępowanie umowa o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju odpowiadającym przedmiotowi ogłoszenia bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Oferenta.
11. W przypadku, gdy Oferent nie przedstawił wszystkich wymaganych dokumentów lub gdy  oferta zawiera braki formalne, Komisja Konkursowa wzywa Oferenta do usunięcia tych braków w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.
12. W toku postępowania komisja konkursowa może żądać od Oferenta ubiegającego się o zawarcie umowy złożenia wyjaśnień dotyczących złożonej oferty i załączonych dokumentów.
13. Komisja w części niejawnej konkursu ofert może przeprowadzić negocjacje z oferentami w celu ustalenia korzystniejszej ceny za udzielane świadczenia opieki zdrowotnej. 

14. Do negocjacji zaprasza się Oferentów spełniających wymogi konieczne do zawarcia i realizacji umowy w liczbie, która zapewni możliwość dokonania skutecznego wyboru. Komisja przeprowadzi negocjacje co najmniej z dwoma Oferentami, o ile w konkursie bierze udział więcej niż jeden oferent. Dopuszczalne są również negocjacje z jednym Oferentem, o ile w konkursie na dany zakres złożono jedną ofertę. 

15. Do negocjacji kwalifikuje się Oferentów, licząc kolejno od najwyższej łącznej oceny uzyskanej na podstawie kryteriów konkursowych.

16. Komisja przeprowadza negocjacje z wszystkimi zaproszonymi Oferentami.

17. Przed dokonaniem wyboru komisja może rozszerzyć listę Oferentów zaproszonych do negocjacji.

18. Komisja konkursowa dokumentuje przebieg negocjacji z Oferentami w protokole z negocjacji. 

19. Ustalenie w procesie negocjacji ceny nie oznacza dokonania wyboru Oferenta i przyrzeczenia zawarcia umowy.

20. Komisja unieważnia postępowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, gdy: 
- nie wpłynęła żadna oferta; 
- wpłynęła jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, z zastrzeżeniem ust. 21; 
- odrzucono wszystkie oferty; 
- kwota najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Udzielający zamówienia przeznaczył na finansowanie świadczeń opieki zdrowotnej w danym postępowaniu, chyba że Udzielający zamówienia może podwyższyć te kwotę do kwoty najkorzystniejszej oferty,

- nastąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub zawarcie umowy nie leży w interesie pacjentów Udzielającego zamówienie, czego nie można było wcześniej przewidzieć.
21. Jeżeli w toku konkursu ofert wpłynęła tylko jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu, Komisja może przyjąć tę ofertę, gdy z okoliczności wynika, że na ogłoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie wpłynie więcej ofert.
22. Jeżeli nie nastąpiło unieważnienie postępowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, Komisja ogłasza o rozstrzygnięciu postępowania konkursowego. 

23. Komisja konkursowa przedstawia wyniki konkursu do zatwierdzenia Zarządowi Szpitali Pomorskich Sp. z o.o.
24. W toku postępowania konkursowego, do czasu zakończenia postępowania, Oferent może złożyć do Komisji Konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarżonej czynności. 
25. Do czasu rozpatrzenia protestu postępowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba że z treści protestu wynika, że jest on oczywiście bezzasadny.
26. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciągu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi składającemu protest. Nieuwzględnienie protestu wymaga uzasadnienia.
27. Protest złożony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
28. Informację o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnięciu niezwłocznie zamieszcza się na tablicy ogłoszeń oraz na stronie internetowej Udzielającego zamówienia.
29. W przypadku uwzględnienia protestu Komisja powtarza zaskarżoną czynność.
30. Oferent biorący udział w postępowaniu może wnieść do Zarządu Szpitali Pomorskich Sp. z o.o., w terminie 7 dni od dnia ogłoszenia o rozstrzygnięciu postępowania, odwołanie dotyczące rozstrzygnięcia postępowania. Odwołanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.  
31. Odwołanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwołania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.
32. Z przebiegu konkursu sporządza się protokół, który powinien zawierać: 
- oznaczenie miejsca i czasu konkursu, 
- imiona i nazwiska członków komisji konkursowej oraz przedstawiciela, 
- liczbę zgłoszonych ofert, wskazanie ofert odpowiadających warunkom określonym w rozporządzeniu i Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert, 
- wskazanie ofert nie odpowiadających warunkom określonym w rozporządzeniu i Szczegółowych Warunkach Konkursu Ofert, lub zgłoszonych po terminie - wraz z uzasadnieniem, 
- wyjaśnienia i oświadczenia oferentów, 
- wskazanie najkorzystniejszej dla udzielającego zamówienia oferty albo stwierdzenie, że żadna z ofert nie została przyjęta - wraz z uzasadnieniem, 
- ewentualne odrębne stanowisko członka komisji konkursowej lub przedstawiciela, 
- wzmiankę o odczytaniu protokołu, 
- podpisy członków komisji i przedstawiciela.
33. Protokół z przebiegu konkursu sporządza Sekretarz Komisji.
34. Komisja Konkursowa niezwłocznie zawiadamia oferentów o zakończeniu konkursu i jego wyniku drogą elektroniczną lub pisemnie.
35. Komisja Konkursowa rozwiązuje się z chwilą zakończenia konkursu ofert.
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